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AVIS DE VACANCE EXTERNE
N° 2014-02

Faire acte de candidature auprés de Monsieur le Maire de ST-QUENTIN-FALLAVIER

Avant le 7 février 2014

DIRECTION Direction générale
SERVICE Culturel/Patrimoine
FONCTION GUIDE CHATEAU
CADRE D’EMPLOIS Néant
Au sein du service culture/patrimoine de la Commune, placé sous autorité directe de la
responsable du secteur patrimoine, l'agent aura pour mission de réaliser les visites pédagogiques
du chateau aupres de groupes d’¢léves du premier et second degré ou d’adultes.
Les visites seront planifiées par le secteur patrimoine. Elles auront lieu en semaine.
MISSIONS
L’intervenant devra s’appuyer sur le contenu pédagogique des séances élaboré par la responsable
du secteur patrimoine.
- Diplome universitaire en histoire ou en histoire de I’art
- Qualités relationnelles indispensables
- Capacité d’écoute et d’échange
COMPETENCES - Sens de la pédagogie
REQUISES - Aptitude a la médiation
- Discrétion et neutralité
- Disponibilité
- Permis B
- volume hebdomadaire des interventions variable en fonction des nécessités de service. Durée de
HORAIRES travail par visite guidée fixée a 2 heures environ. Possibilité d’accueillir plusieurs groupes dans la
méme demi-journée.
REMUNERATION Taux horaire brut fixé a 18,00€
RECRUTEMENT Contrat a Durée Déterminée fixée du 15 avril au 31 octobre 2014.
PUBLICATION

Site internet de Saint-Quentin-Fallavier, CAPI, communes du territoire CAPI, péle epploi, relais
emploi de la commune, universités de Lyon.

Fait &8 ST-QUENTIN-FALLAVIER, le 14 janvier 2014




