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Cheres Saint-Quentinoises,
Chers Saint-Quentinois,

Lors de la cérémonie des voeux a la population organisée le 5 janvier dernier au
Médian, j’ai rappelé combien, nous élus municipaux, sommes reconnaissants
de la confiance que vous nous accordez. Cette confiance nous honore et nous
engage.

Alors gu’au niveau national, les accords semblent difficiles a trouver, notre
équipe municipale reste soudée avec une ambition claire : améliorer votre
cadre de vie et répondre a vos besoins.

Dans ce numéro du SQMAG, nous vous présentons les grands axes de notre
action et les projets a venir. Parmi eux, la transformation de notre centre-
ville occupe une place centrale. Ce projet phare incarne notre vision d’une
commune plus attractive et conviviale. En paralléle, nous poursuivons nos
efforts pour embellir et animer nos quartiers et hameaux.

Nous avons également & coeur de renforcer les services de proximité. A ce titre,
I'ouverture prochaine de I'agence postale communale, prévue d'ici juin, illustre
notre engagement a répondre aux attentes concrétes des habitants

En ce début d’année, je tiens a exprimer ma profonde gratitude envers..

- les pompiers, forces de I'ordre, professionnels de santé, enseignants, qui
sont en premiére ligne face aux défis de notre société,

Louverture prochaine de
Iagence postale communale,
prévue d’ici juin, illustre notre

- les bénévoles des associations communales, dont 'engagement est un
véritable rempart contre I'individualisme,

- les commergants, qui font vivre notre village et répondent a nos besoins

engagement a répondre aux essentiels,
attentes Concrétes - les chefs d’entreprise et leurs salariés, qui créent la richesse nécessaire au
territoire,

des habitants.

- le personnel communal pour son dévouement au service des habitants,
les membres du conseil municipal, majorité ou opposition, pour leur
investissement dans les affaires de la commune.

- tous les Saint-Quentinois qui, par leur engagement, leur talent ou leur
réussite, font briller notre commune bien au-dela de ses frontiéres.

C’est grace a vous tous que Saint-Quentin-Fallavier avance avec confiance
vers un avenir radieux.

Je vous présente, ainsi qu’a vos proches, mes meilleurs voeux de santé et de
réussite dans tout ce que vous entreprendrez.

Votre Maire,
Mathieu GAGET
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Ensemble, faisons de 2025

une annee pleine de reussites
pour Saint-Quentin-Fallavier !

\&@  StQuentinFallavier
SOY

CEREMONIE DES VEUX
A LA POPULATION

WIMANENE & MWD 2

Le dimanche 5 janvier, le Médian a accueilli la traditionnelle
cérémonie des vceux a la population. Un moment solennel et
convivial qui a rassemblé de nombreux Saint-Quentinois autour
du Maire, du Conseil Municipal, du Conseil Municipal Enfants et du
Conseil Jeunes.

Dans son allocution, Mathieu Gaget a dressé le bilan de l'année
écoulée et partagé les projets marquants pour 2025, notamment :

° Poursuite et achévement des travaux du centre-ville (rendez-vous
en page 6 de ce magazine)

* Affirmation de I'ambition de la Commune en terme de santé
*Ouverture d’une agence postale communale
*Fin du déploiement de la vidéoprotection

*Renforcement de la politique de fleurissement

Dans un pays en proie a une crise institutionnelle, le Maire a réaffirmé
le réle central de la commune dans le maintien du vivre ensemble et
sa capacité a répondre concrétement aux besoins du quotidien de nos
concitoyens.

Les initiatives qui ont marqué Saint-Quentin-Fallavier en 2024

> Ouverture d’un service cartes nationales d'identités et passeports
ayant traité plus de 700 demandes depuis juin.

> Mise en place de permanences PIMMS chaque mercredi pour
accompagner les démarches administratives et numériques.

> Mise en oeuvre d’un service minimum d’accueil en cas de greve
dans les écoles pour faciliter la vie des parents.

> Priorité donnée aux Saint-Quentinois pour les inscriptions aux

services municipaux, avec des tarifs préférentiels.

> Lancement d’un nouveau site internet plus intuitif et riche en
informations.

> Organisation de permanences des élus, avec des rencontres
directes dans les quartiers.
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Lambition de la Municipalité est de poursuivre ’'action engagée depuis quelques années, tout en s’adaptant aux nouveaux défis auxquels elle
doit faire face, dans les domaines de la santé, de la sécurité, du changement climatique, dans un contexte financier de plus en plus contraint.

*Embellissement et verdissement de la ville

Les efforts pour embellir les espaces publics se sont intensifiés:
fleurissements colorés, aménagements soignés et création de
nouveaux espaces verts. Un grand plan de verdissement prévoit
notamment la valorisation des entrées de ville et des hameaux, ainsi
qu'une désimperméabilisation accrue des sols pour lutter contre les
flots de chaleur.

* Culture et patrimoine : rayonnement sur le territoire

LaCommune propose un programme riche et diversifié, ol le spectacle
vivant est a 'honneur : succés grandissant du café-théatre dont les
séances ont été doublées, spectacles hors les murs, programmation
du Médian, sont autant de moments conviviaux et accessibles a tous.
Le festival de culture contemporaine revient en mai avec une plongée
festive dans les années 90 et de belles tétes d’affiche.

La Ville investit beaucoup dans la valorisation de son patrimoine
historique, a travers par exemple I'organisation des Médiévales qui
attirent 3 000 personnes. Elle accueille chaque année plus de 1400
enfants dans les ateliers qu’elle propose. La commémoration du 80me
anniversaire de la fin de la 2"% Guerre Mondiale et une exposition sur
le Dauphiné médiéval seront des moments forts de 2025.

*La santé, un enjeu majeur

Notre territoire n’échappe pas ala pénurie croissante de professionnels
de santé. Dés I'annonce du départ a la retraite d'un des cinqg médecins
généralistes que comptait la ville fin 2024, la Commune s’est lancée
dans la recherche de nouveaux praticiens. Elle dispose pour cela d’un
atout, son Médicentre, qui accueille une vingtaine de professionnels
et permet d’exercer dans un contexte collaboratif. Un cabinet est mis
a disposition d’une infirmiére dans le cadre du dispositif Asalée, qui
offre aux médecins la possibilité de déléguer certains actes.

Cap sur I’avenir!

Fort du constat de I'absence de services postaux pour les particuliers,

la Ville ouvrira une agence postale communale d’ici le mois de juin

rue du Lac.
La requalification du quartier de la gare sera une priorité dans les

Afin d’apporter une réponse a certaines situations d’urgence, un
soutien financier est accordé a la pharmacie des Muguets pour
l'installation d’une borne de téléconsultation médicale.

*Des équipements sportifs modernisés

La Municipalité investit activement dans la modernisation de ses
infrastructures sportives. En 2025, est programmée au gymnase
du Loup la rénovation du sol de la salle B, du dojo et de la salle
d’haltérophilie, tandis que les vestiaires de Tharabie bénéficieront de
nouvelles améliorations.

Le complexe de Tharabie verra la création de deux terrains de padel
et de 24 jeux de pétanque, répondant ainsi a un intérét croissant pour
ces activités.

En2025,une équipe deligue M1de sport-boule représentera fierement
Saint-Quentin-Fallavier. Cet accomplissement témoigne de la volonté
de promouvoir le sport de haut niveau sur le territoire.

La Commune a obtenu en 2024 le label "Ville active et sportive” avec
deux lauriers, récompensant ainsi le travail conjoint des associations
sportives et de la Municipalité.

*Des actions concrétes pour I’environnement

L'écopaturage, la gestion durable de la forét communale, les
subventions pour les vélos, récupérateurs d’eau et composteurs
illustrent I'engagement environnemental de la Ville. Ces actions se
traduisent aussi par une premiere fleur obtenue au label "Ville et
village fleuris'.

A la faveur des cuves de récupération d’eau du Centre Technique et
du Médian, auxquels va s’ajouter une cuve de 80 00O litres sous la
future esplanade devant la Mairie, I'intégralité des espaces verts de la
commune est désormais arrosée avec de |'eau de pluie.

*Des initiatives pour chaque génération

La Commune consacre beaucoup de moyens pour le bien-étre de ses
seniors. Parmi les actions visant a lutter contre I'isolement et favoriser
'autonomie, figurent le portage de repas, les visites de bienveillance,
la téléalarme, ainsi que I'organisation chaque semaine d’un transport
pour faire ses courses ou se rendre a des consultations médicales.

En matiére de jeunesse, des budgets importants sont dédiés aux
écoles, avec une dotation conséquente par éleve, la gratuité des
fournitures et du transport scolaire. 8 millions d’euros ont été investis
sur 6 ans pour la rénovation thermique des différents établissements.

Enfin, de nombreuses actions sont proposées pour encourager les
jeunes a participer a la vie collective, en créant des occasions pour
qu’ils se rencontrent et se rassemblent.

prochaines années, avec des enjeux en termes de stationnement,
d’accessibilité pour les piétons et cyclistes, mais également
d’embellissement de I'espace public. Des études vont étre
entreprises en ce sens.

Pour ne pas pénaliser le pouvoir dachat des St-Quentinois, la
Municipalité a décidé de ne pas augmenter les taux d’imposition.
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Batissons notre centre-ville de demain

Transformer une ville, c’est préparer son
avenir.

Le chantier de requalification de notre coeur
de ville avance rapidement et les premiers
résultats sont visibles.

La place de la Paix est rouverte a la circulation,
offrant davantage de stationnements,
des espaces piétons et une végétalisation
renforcée avec des arbres prochainement
plantés.

Le parking du Merlet ouvrira partiellement
fin janvier et en totalité au printemps. Les
plantations, I'éclairage et le déploiement de la
vidéo-protections seront fait dans un second
temps.

La future grande esplanade devant la
Mairie et le nouveau béatiment commercial
accueilleront bientét de nouveaux lieux de vie.
Ce projet vise a réénergiser le centre-ville et a
recréer une attractivité commmerciale durable.

Ensemble, construisons un centre-ville vivant
et accueillant.

Dans le cadre de sa politique de réaménagement urbain, la Ville a lancé un
ambitieux projet de requalification de son centre-ville.

Lobjectif ? Créer des espaces de vie modernes et de qualité, tout en
augmentant l'attractivité commerciale de Saint-Quentin-Fallavier.

La Commune propose deux surfaces commerciales a louer, rue du Lac et
place de la Paix, offrant ainsi aux entrepreneurs l'opportunité de simplanter
dans un centre-ville en pleine transformation.

Vous avez un projet d'ouverture de commerce ?

La Municipalité vous invite a déposer votre dossier de
candidature pour rejoindre cette aventure collective et
participer a l'essor de la Commune.

Les dossiers de candidature sont disponibles en
téléchargement sur la page d'accueil du site de la Ville :
www.st-quentin-fallavier.fr

Local place de la Paix

Vous avez l'opportunité d'installer votre commerce dans une ville accueillant plus de 450 entreprises
représentant 15 000 emplois. Ne manquez pas l'occasion de contribuer au dynamisme du centre-ville !

6
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Metiers et orientation, un enjeu cle
pour |'avenir des jeunes

Dans un monde en constante évolution, ou les métiers d’aujourd’hui
ne seront pas nécessairement ceux de demain, l'orientation des
jeunes est un défi majeur. Les transitions écologique, numérique et
sociétale redéfinissent les besoins du marché du travail. Dans ce
contexte, il est essentiel d’accompagner les jeunes pour les aider a
construire un avenir épanouissant et durable.

Ce parcours va bien au-dela du choix d’'un métier : il s’agit d’explorer,
de réfléchir et de batir un projet professionnel cohérent avec leurs
aspirations et les opportunités disponibles.

Grace a des initiatives locales, des collaborations avec les acteurs
éducatifs et économiques, et des actions concrétes, la Ville de Saint-
Quentin-Fallavier accompagne les jeunes dans le développement de
leur potentiel.

2055w

Deux jeunes st-quentinoises explorent des secteurs dacttv:te
grace a la réalité virtuelle au "Mondial des Métiers”

LPaccompaghement des jeunes au coceur de la participation au

"Mondial des Métiers"a Lyon

Cette visite avait pour objectif d’aider une douzaine de jeunes a
explorer des pistes professionnelles en phase avec leurs ambitions,
tout en répondant a leurs questions sur les métiers et les formations
proposées.

Les éléves concernés étaient principalement les collégiens, en
particulier ceux de 4™ et de 3®m, bénéficiant d’heures dédiées a
I'orientation adaptées a leurs besoins spécifiques. Les lycéens,
quant a eux, ont eu 'opportunité de découvrir plus en détail divers
meétiers et filieres professionnelles.

Une attention particuliere a également été accordée aux jeunes en
situation de décrochage scolaire ou sans formation, dans le but de

les réintégrer dans une perspective positive et constructive.

e

EEERE ..
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Des initiatives pour accompagner 'orientation en 2025

°Académies sportives et artistiques : de janvier a mars, des temps
dédiés a la découverte des métiers seront organisés au sein de
ces Académies, permettant aux jeunes de se familiariser avec les
perspectives de carriére liées a ces domaines.

*"Les buts de I'emploi” : un événement est organisé en février par la
Mission Locale en collaboration avec la Ville, avec une préparation
en amont sur cette thématique. Cette initiative vise a sensibiliser
les jeunes aux différents secteurs d’activité et a leur offrir des pistes
concrétes pour leur projet professionnel.

*Stages de 3°™: les jeunes accueillis auront 'opportunité de rencontrer
les agents de la Maison des Habitants qui leur présenteront leurs
métiers.

Laccompagnement des jeunes dans leur orientation est un enjeu
collectif qui nécessite I'implication de tous les acteurs éducatifs,
sociaux et économiques. Les actions proposées par la Ville
témoignent de la volonté de créer des passerelles vers des métiers
diversifiés et de soutenir les jeunes dans la construction de leur
projet professionnel.
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Distribution des colis de Noél aux seniors par les élus

du Conseil Municipal et du Conseil Municipal Enfants

Défis sportifs sur une cible interactive

Cérémonie des voeux

au Monde économique Atelier bien-étre au Nymphéa

pendant les vacances scolaires
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Découverte d’'un métier
Delphine JOUVE

RESPONSABLE DU PATRIMOINE HISTORIQUE

Aprés une expérience en tant que chargée de valorisation du patrimoine au service d’un musée
"sciences et techniques’, Delphine a souhaité élargir son champ de compétences au sein des
collectivités territoriales. Elle a ainsi pu travailler en Gironde sur le montage de projets, dans les
Alpes de Hautes-Provence sur I'inventaire du patrimoine a I'échelle d’une vallée ou encore assurer la
direction d’'une médiatheque. Le fait de changer régulierement de poste lui a permis d’enrichir ses

connaissances, affuter sa curiosité et étre polyvalente dans le cadre de ses missions.

Quelles sont les principales missions
d'une responsable du patrimoine
historique ?

‘La plus grande partie de mon temps
est consacrée & la médiation, c’est-a-
dire @ mettre en relation le public avec le
patrimoine et [l'histoire du territoire, que ce
soit dans le cadre de la politique de la ville, de
manifestations nationales ou a la demande
d’'une école.

Cette transmission de savoirs
et de connaissances
est le caeur de mon métier.

La médiation prend différentes formes : une
visite guidée du chateau de Fallavier pour des
scolaires, I'organisation d’une manifestation
médiévale, la création dune balade
commentée, dune exposition temporaire
ou encore d’un post pour faire connaitre le
patrimoine saint-quentinois sur les réseaux
sociaux.

Avant toute action de médiation, je consacre
du temps a la recherche, en lisant, en
consultant des archives ou en échangeant
avec des personnes ressources (associations,
musées, collectionneurs..). Cette partie
de mon travail conditionne la qualité des
actions de valorisation du patrimoine que je
mets en place.

Jassure également une mission de veille
pour la sauvegarde et la restauration du
patrimoine communal ainsi que le volet
administratif lié a mon secteur : devis pour
les écoles, contrats de partenariat, bons de
commande, relations avec les prestataires,
encadrement des agents d’accueil des sites
patrimoniaux..."

Comment le patrimoine historique
delaville contribue-t-il a son identité
et a son attractivitée ?

‘Le patrimoine nous entoure, fait partie
intégrante de notre cadre de vie, de I'histoire
et de l'identité de notre commune.

Le chateau de Fallavier en est assurément
le plus bel exemple. Chef de mandement
au Moyen-Age, il est le siéege d’'un pouvoir
seigneurial qui s'étend sur un tres large
territoire. En ruine a partir du XVlle siecle,
il devient dans les années 1970/1980, sous
limpulsion de son propriétaire Monsieur
Mérard, un lieu de découverte et un
chantier de restauration auquel participe
la population. Cette histoire qui a suscité
une trés forte appropriation des lieux, fait
aujourd’hui du chéteau de Fallavier un
élément incontournable de l'identité de notre
ville.

Nous recevons en moyenne 1 400 scolaires
par an pour des visites et des ateliers
pédagogiques. Les Médiévales quant & elles
suscitent un intérét grandissant puisquelles
attirent jusqua 4 500 visiteurs. Tout cela
participe a limage de la Ville et a son
attractivité.

Pouvez-vous nous parler d'un projet
de restauration ou de mise en valeur
du patrimoine historique que vous
avez récemment mené ou que vous
prévoyez ?

‘En 2022/2023, le site de la Maison-
Forte des Allinges a fait I'objet de fouilles
archéologiques dont le rapport devrait nous
étre livré au premier trimestre 2025.

II' me tarde de travailler sur ce projet, de
connaitre les découvertes faites par les
archéologues, et de créer une exposition
temporaire qui rendra accessible toutes les
informations mises au jour par ces recherches
archéologiques.

Je considére le Patrimoine comme
un témoin de l’histoire du territoire
et de ses habitants.

Mener des actions de médiation et de
valorisation me permet de contribuer a
développer des liens entre les habitants et le
territoire mais aussi participer & 'éducation
des jeunes générations.”
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Si les registres paroissiaux avaient avant
tout un but administratif, on y trouve parfois
quelques anecdotes sur la vie quotidienne
de notre village. Ainsi, en 1664, Demurat,
curé de la paroisse, raconte que le clocher
de I'église (située a I'époque prés de la place
des Géraniums) est construit pour la somme
de 720 livres.

La Ville lance une nouvelle rubrique
dans le SQMag dédiée a l'histoire et au
patrimoine de Saint-Quentin-Fallavier,
intitulée "Chroniques Saint-Quentinoises".
Depuis novembre 2024, cette thématique
est également proposée a travers des
publications sur Facebook chaque
dimanche matin. Lobjectif est de mettre
en valeur des anecdotes et des articles
détaillés sur les événements ayant fagonné

Le lundi 30 avril 1667, une tempéte dévaste
Saint-Just, Vénissieux et La Guillotiére et
"fit beaucoup de mal aux blés et aux vignes,
comme en décembire et janvier 1668 ou il en
fut de méme. En février, il faisait si chaud que
pendant le mois de juin, et le reste de I'hiver
ne connut ni froid ni gelée".

la Commune.

Les histoires que nous partagerons
proviennent des archives municipales. Les
documents les plus anciens conservés en
Mairie sont les registres paroissiaux, le plus
vieux datant de 1623.

En France, c’est le roi Frangois I* qui, grace
a 'ordonnance de Villers-Cotteréts de 1539,
oblige les curés de 'ensemble des paroisses
a tenir un registre des baptémes en langue

Cette description du XVII® siécle n’est
pas sans rappeler les conditions
météorologiques que nous avons connues
récemment.

Une autre anecdote, datée de 1665, relate
qu’un incendie se déclara le 20 janvier au
soir chez Monsieur Brunet, habitant prés
de la chapelle de Montjay et que 'le feu
brila tous les batiments’ Heureusement,
Demurat ajoute dans ses notes qu’aucune
victime ne fut a déplorer!

Extrait des registres paroissiaux
de Saint-Quentin-Fallavier

frangaise. Puis, en 1579, s’ajoute I'obligation
d’y inscrire les mariages et les sépultures.

En 2025, a 'occasion des célébrations du 80° anniversaire

de la victoire du 8 mai 1945, la Municipalité lance un appel
a tous les habitants de Saint-Quentin-Fallavier pour contribuer a cet
hommage en partageant des objets de cette époque.

Si vous avez en votre possession des photos, lettres, uniformes,
objets militaires ou tout autre souvenir li¢ a la Seconde Guerre
Mondiale, nous vous encourageons a les préter pour cette exposition.
Ces témoignages matériels de notre passé contribueront a raviver
la mémoire collective et a rendre hommage a celles et ceux qui

Recherche d’objets

de la 2" Guerre Mondiale
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ont traversé cette époque.Les objets prétés seront soigneusement
conservés et exposés dans le cadre de la commémoration du 8 mai
2025.

Si vous désirez participer, veuillez contacter la Mairie avant le 15 avril
pour définir les modalités de dépdt. Contact : 04 74 94 88 00 ou
patrimoine@sqf38.fr

Votre contribution sera précieuse pour cette commémoration qui fera
revivre une page essentielle de notre histoire commune.
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Saint-Quentin-Fallavier ville sportive !

C’est avec fierté et enthousiasme que Saint-Quentin-Fallavier a
vu sa candidature pour le renouvellement du label "Ville Active et
Sportive" étre couronnée de succés en 2024. Déja détentrice de ce
label depuis 2021, la Commune, forte de son dynamisme et de son
engagement, prouve une fois encore que le sport est au cceur de son
identité et de ses ambitions. Retour sur les raisons qui font de cette
récompense méritée pour ’ensemble des acteurs du monde sportif

local.

Un engagement sportif au coeur de la vie locale

Avec une population d’environ 6 200 habitants, Saint-Quentin-
Fallavier affiche des chiffres impressionnants: prés de 50 % des
habitants sont licenciés dans un club sportif. Les 2 950 licenciés
se répartissent au sein de 26 clubs, couvrant plus de 40 disciplines.
Parmi eux, I'Olympique Saint-Quentinois se distingue avec ses 11
sections pluridisciplinaires. Cette vitalité sportive est soutenue par
38 équipements municipaux, complétés par des espaces naturels
propices aux activités en plein air.

‘Ce niveau d’équipement, digne d’'une commune trois fois plus grande,
illustre notre volonté d’investir dans le bien-étre et la qualité de vie de
nos habitants’, souligne Alexandre Cacaly, Adjoint a la vie associative
et au sport. Ces infrastructures de pointe, reconnues bien au-dela des
frontiéres communales, permettent a tous de pratiquer une activité
physique, qu'il s’agisse de sport loisir ou de compétition.

Une politique sportive visionnaire
Le sport a Saint-Quentin-Fallavier repose sur quatre piliers majeurs :

> Un soutien constant aux associations sportives : grace a un service
dédié de six agents, la Ville accompagne les clubs au quotidien, que
ce soit sur le plan administratif, logistique ou financier. De nombreux
événements sont également organisés pour valoriser le sport auprés
des habitants.

> Le développement des activités de pleine nature: avec un
patrimoine naturel remarquable, la Commune associe pratique
sportive et découverte du territoire, renforgant ainsi son attractivité.

> 'accés au sport pour tous : entre les équipements en libre acces,
une politique tarifaire solidaire, et des initiatives comme I'’Académie
des Sports pour les enfants de 3 a 13 ans, tout est fait pour permettre
a chacun de s’épanouir par le sport. Méme la mobilité douce est
encouragée via des aides a I'achat de vélos, standards ou électriques.

> Laccueil d’événements d’envergure : labellisée "Terre de Jeux
2024", Saint-Quentin-Fallavier a participé a I'¢lan olympique en se
positionnant comme un centre de préparation référencé pour le
tennis de table et le para tennis de table. La Ville reste également un
haut lieu pour la Boule Lyonnaise et ambitionne d’accueillir une étape
du Tour de France cycliste féminin.

Le sport, facteur de cohésion et d’excellence

Le sport n'est pas seulement une activité de loisir a Saint-Quentin-
Fallavier, il est un vecteur de valeurs: respect, effort, et vivre
ensemble. La Commune ne se limite pas a promouvoir le sport aupres
des habitants. Avec son complexe multisports de Tharabie, elle incite
également les entreprises du Parc de Chesnes a adopter une pratique
sportive pour leurs salariés.

Une reconnaissance et un avenir ambitieux

Le renouvellement du label "Ville Active et Sportive" avec deux lauriers
témoigne de limplication collective des Saint-Quentinois. Cette
distinction honore les associations, les services municipaux, les
bénévoles et les sportifs qui font vivre cet écosystéme dynamique.
En paralléle, elle représente un encouragement pour continuer a
investir dans les infrastructures, & soutenir les clubs et a accueillir des
événements d’envergure.

Avec des projets ambitieux et un tissu sportif local soudé, Saint-
Quentin-Fallavier prouve qu’une petite ville peut rayonnerlargement,
en misant sur la force du sport comme moteur de développement et
de bien-étre.




Vous étes Présidente de La Bulle

sportive depuis sa création. Pouvez-
vous nous en dire plus sur lorigine
de ce projet ? Etes-vous vous-méme
pratiquante d’activité sportive ?

Je suis présidente et fondatrice de La Bulle
Sportive depuis septembre 2013.

Aprés un échec professionnel en
2012, ol j’étais actionnaire dans une
entreprise, je cherchais & développer

un concept qui apporterait du
bien-étre aux gens.

Passionnée de danse depuis mon enfance,
jai pratiqué de nombreux styles au fil des
années. En juin 2013, jai suivi une formation
pour devenir instructrice de Zumba, et a la
fin du mois, j'ai été invitée a me produire lors
de la féte de la saint Jean par le Comité des
Fétes. Cest a ce moment-la que jai décidé
de m’associer avec Chrystéle Boussard, qui
souhaitait s’investir bénévolement dans le
renforcement musculaire.”

VIE ASSOCIATIVE
SQMag - Janvier 2025

Portrait d'une association

Siham Arroyo, Présidente de La Bulle sportive

La Bulle Sportive est une association
qui a connu un développement
trés rapide (plus de 100 adhérents
en 2 ans d’existence, 175 licenciés
aujourd’hui). Comment expliquez-
vous ce succeés ?

"A I'époque, I'Adjoint & la culture, Christophe
Casadei, nous a permis de démarrer avec 4
créneaux a la salle George Sand, rassemblant
50 participants. La deuxiéme année, grdce au
bouche-d-oreille, nous avons commencé la
saison avec 90 adhérents, dans la Salle des
Fétes de I'époque.

Trés vite, nous avons dépassé les 100
adhérents. La saison derniére, nous
avons célébré notre 10°™ anniversaire
avec 175 membres."

Vous proposez aujourd’hui 6
activités (Zumba, CrossFit, Kuduro,
renforcement musculaire, step,
stretching). Comment choisissez-
vous les disciplines enseignées ?

‘Nos activités de base sont la Zumba et
le renforcement musculaire. Les autres
disciplines ont été choisies en fonction de
nos envies d’apporter de la nouveauté a nos
adhérents, tout en s’inspirant des tendances
surles réseaux sociaux et de ce qui fonctionne
bien.

Nous sommes 4 bénévoles : Lauryne, Julien,
Meélina, qui est notre secrétaire, et moi-méme.
Depuis cette saison, trois adhérentes sont
devenues bénévoles pour remplacer Lauryne,
actuellement en congé maternité : Karine,
KRhéria et Mélanie.

Notre souhait était de pouvoir
proposer un créneau chaque jour
de la semaine et il a été exaucé en
fin d’année 2024, avec un nouveau
créneau disponible le vendredi soir
dans la Salle de danse.

Ce créneau est animé a tour de réle par nos
trois nouvelles bénévoles, qui proposent soit
un cours de renforcement musculaire, soit
du Kuduro, de la Zumba, ou un mix Zumba/
Kuduro."

Quelles sont les pistes de
développement  possibles pour
I’association dans les années a venir ?

"A La Bulle, la formation est essentielle. Les
trois nouvelles bénévoles auront droit a
une formation avec des professionnels si
le créneau du vendredi est maintenu pour
la saison 2025-2026. La Bulle continue de
grandir, et j'en suis trés fiére.”

-

g AP

Envie de vous mettre

au sport ?

Retrouvez toute l'actu
de La Bulle sportive sur
www.labullesportive.com

et Facebook
@labullesportive
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La Ville de Saint-Quentin-Fallavier, en
partenariat avec le Musée archéologique
de Hiéres-sur-Amby et le Musée de ’Armée
de Paris, vous propose une exposition
exceptionnelle pour mettre en lumiére prés
de trois siécles d’histoire du Dauphiné.

Pour la premiere fois en Isére, vous aurez
lopportunité de découvrir des objets
d’exception provenant du prestigieux
Musée de I'Armée de Paris. Vous pourrez
notamment observer une reconstitution
d’armure de joute ayant appartenu au
Dauphin Charles V, une impressionnante
bombarde-mortier dite de Laon, ainsi que
'équipement d’un archer anglais.

mars
Dimanche 30 mars au Médian, la Ville
confirme son engagement en faveur de
I’accés a la lecture pour tous, en organisant

la 9%me édition du Festival pour Lire, un
événement littéraire incontournable,

gratuit et accessible a tous les publics.

Festival

A travers 16 panneaux illustrés et plus de
70 objets historiques, cette exposition vous
propose de plonger dans le passé médiéval
du Dauphiné de sa naissance au Xle siécle
aux conflits delphino-savoyard qui ont
marqué la région, en passant par I’évolution
de son statut politique et géographique au
fil des siecles.

Un événement a ne pas manquer pour
les passionnés d’histoire, les familles et
les curieux de tous &ages. Rendez-vous
aux Dépendances de la Maison-Forte des
Allinges dés le 2 mars.

pour Lire

L'univers fascinant de la lecture, qu’on soit
lecteur occasionnel, amateur de récits ou
véritable passionné.

Plus de 50 auteurs seront présents pour
présenter leurs ceuvres et échanger avec les
visiteurs. Ces derniers pourront découvrir
une diversité de genres, allant du manga
a la littérature jeunesse, en passant par le
roman policier, la science-fiction ou encore
le récit autobiographique. Un véritable
voyage littéraire qui saura captiver petits et
grands.

Le point d’orgue de la journée sera la remise
des prix des jeunes lecteurs, organisée
en partenariat avec le Conseil Municipal
Enfants (CME) et le Conseil Jeunes (CJ).
Cette initiative met en lumiere I'importance
de la lecture dés le plus jeune age et
'engagement de la Ville a encourager les
jeunes a devenir des lecteurs actifs.

INFORMATIONS PRATIQUES

2 mars > 13 juillet

Dépendances des Allinges

Mercredi, samedi et dimanche : 14h - 18h
(sur rendez-vous le reste de la semaine)
Gratuit

A cette occasion, la maison d’édition
Pourpenser qui propose aux enfants des
albums particulierement adaptés, sera
invitée d’honneur.

Pour enrichir l'experience, la Bibliotheque
sonore présentera son activité
d'enregistrement et donnera des lectures
a voix haute. En outre, un coin détente
spécialement aménagé permettra aux
petits et aux grands de prendre le temps
d'une petite lecture ou d'‘écouter une
histoire.

Le festival ne serait pas complet sans un
espace de convivialité : la buvette de I'Ecole
de Musique accueillera le public tout au
long de la journée, avec boissons et petite
restauration.
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Continuons d'agir pour
Saint-Quentin-Fallavier

Nous vous souhaitons une excellente nouvelle année synonyme
de santé, de bonheur et de sérénité pour vous et vos proches.
Puissiez-vous accomplir tous vos projets avec succés et voir vos
aspirations se réaliser.

Tandis que nous rentrons dans la 6°™ année du mandat, c’est le
moment de faire un premier bilan de l'action de la Municipalité.
Sur les 15 principaux engagements qui figuraient dans notre
programme de campagne, 14 ont d’ores et déja aboutis ou
sont en cours de réalisation : requalification du centre-ville,
développement de la vidéoprotection, aide au maintien a
domicile et mise en place d’'un service de transport destiné
aux ainés, réalisation d’actions préventives contre les violences
scolaires, accompagnement a la parentalité, suivi des jeunes de
16 a 25 ans en difficulté et aide a la mobilité pour un premier
emploi, développement des relations avec les entreprises et
les commerces de proximité, gestion différenciée des espaces
verts et éco-paturage, actions de sensibilisation en faveur de
I'environnement, création d’un festival de culture actuelle, stabilité
des taux d'imposition...

Un projet n'a pas, a ce jour, été concrétisé, la restauration de la
Maison-forte des Allinges. Mais celle-ci demeure une de nos
priorités pour l'avenir. A ce titre, la présentation prochaine par
I'Institut National de Recherches Archéologiques Préventives du
résultat des fouilles réalisées en 2022 constitue une étape.

Depuis le début de ce mandat, nous avons également di faire
face a de nouveaux défis : c’est le cas de la disparition des
services postaux a la population sur Saint-Quentin-Fallavier. Pour
y répondre, une agence postale communale sera créée dans les
prochains mois dans les locaux de I'ancienne agence immobiliére
rue du Lac.

Avec plus de 90 % de promesses respectées, nous pouvons étre
fiers de ce que nous avons accompli a ce jour. Et vous pouvez
compter sur notre engagement a continuer a améliorer encore
votre quotidien, avec passion et détermination.

Meilleurs voeux a tous pour une année pleine de joie et
d'accomplissements !

Ensemble pour un
Nouvel elan

Oui oui, nous sommes toujours la ! En ce début d’année, nous
vous adressons tous nos veeux de bonheur dans un monde plus
solidaire

Les comptes rendus des conseils municipaux, affichés devant la
mairie, ne mentionnent pas nos interventions * en voici quelques-
unes:

Locaux commerciaux vides : Lors du dernier conseil nous
demandons quelle politique pour les commerces acquis par la
mairie. En réponse, le Maire annonce la création d’un groupe de
travail auquel le groupe minoritaire sera associé. En fait, seule une
personne de notre groupe a été conviée ! calcul mesquin ...

La poste. Depuis plusieurs années, nous demandons une agence
postale communale. Enfin! une délibération est prévue au conseil
du 15 janvier.

Centre-ville, un gouffre financier. Nous nous sommes impliqués
au maximum de ce qui nous a été octroyé. Mais les 61 %
d’augmentation, en quelques mois, pas toujours justifiés, nous ont
amenés a voter contre le nouveau budget.

*site de la commune : « actes réglementaires « puis « types » puis
« procés-verbaux »

Les textes reproduits dans cette rubrique sont strictement conformes et identiques a ceux qui ont été transmis a la rédaction.
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Droits des Femmes
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la Ville

mobilisée pour l'insertion et I'égalité

Du 3 au 8 mars, la Municipalité met en
lumiére un enjeu majeur pour l'égalité
professionnelle : l'insertion et la formation
des femmes. Cette semaine dédiée aux
droits des femmes a pour objectif de
valoriser le pouvoir dagir des femmes
souhaitant reprendre leur parcours
professionnel ou de formation, dans un
contexte économique difficile.

Linsertion professionnelle est un levier
essentiel pour renforcer la confiance en
oi, développer l'autonomie et offrir des
opportunités sur le marché du travail.

LES OBJECTIFS CLES DE LA SEMAINE :

v Renforcer le pouvoir d’agir: accompagner
les femmes dans la prise de confiance en
elles, essentielle pour affronter le marché du
travail.

v Promouvoir la mixité : ouvrir les portes
de linsertion a des publics issus de divers
quartiers et horizons.

v Partager des savoirs multiplier les
opportunités d’apprentissage grace a des

échanges constructifs sur les outils et les
démarches d’intégration professionnelle.

v Travailler I'estime de soi : apprendre a se
valoriser lors d’un entretien ou dans un CV.

v Reconnaitre les parcours personnels :
valoriser ce qui semble « non essentiel »
pour mieux intégrer ces éléments dans un
projet.

v Sensibiliseretinformer: mettre en lumiére
les dispositifs et structures disponibles pour
accompagner les femmes vers I'emploi.

UN PROGRAMME RICHE ET DIVERSIFIE :

De nombreuses actions  concretes
seront mises en place pour répondre aux
besoins des participantes, en privilégiant
l'accessibilité et le cbété pratique des
activités.

v Ateliers collectifs : des sessions pratiques
permettront de créer ou d'améliorer CV et
lettres de motivation, indispensables pour
postuler a un emploi.

v Rencontres avec des conseillers : le
Plan local pour l'Insertion proposera un
accompagnement personnalisé et des
conseils adaptés.

v Fresque en hommage aux femmes
inspirantes : réalisée par les enfants des
ALSH, elle mettra en valeur des figures
féminines célébres, offrant des modéles
porteurs de valeurs pour les jeunes
générations.

v Informations sur les modes de garde:
les Associations de Parents d’Eléves (APE)
présenteront des solutions de garde
d’enfants, un point souvent crucial pour les
meres souhaitant reprendre une activité
professionnelle.

v Découverte des métiers de l'art et du
sport : ces ateliers viseront a éveiller I'intérét
des jeunes pour ces secteurs passionnants
et encore souvent méconnus.

v Orientation professionnelle : les jeunes
pourront rencontrer des professionnels
pour explorer leur parcours et se projeter
dans différents métiers.

v Actions transversales : des rencontres
avec France Travail et la Mission locale
favoriseront des échanges approfondis et
des conseils pratiques.

Chaque journée propose une nouvelle
animation, combinée a des solutions
de garde pour permettre aux parents,
notamment aux meres, de participer sans
contrainte logistique. Ce dispositif favorise
une large participation et s’inscrit dans une
démarche d’inclusion.

Au-dela des événements, cette semaine
vise a renforcer 'autonomie des femmes,
leur confiance en elles et leur capacité a
valoriser leur parcours. Les initiatives mises
en place s’articulent autour d’une vision
ambitieuse encourager une insertion
professionnelle égalitaire et valoriser le

potentiel de chacun.

La Semaine des Droits des Femmes se
cléturera par un temps fort, en présence
des élus, samedi 8 mars a 10h30 a I'Hétel
de Ville. A cette occasion, un film mettra en
lumiére les parcours inspirants de plusieurs
femmes st-quentinoises.

>>> Plus d'infos : Maison des Habitants
04 74 94 88 00



